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Юникон Учебный центр, частное учреждение дополнительного профессионального образования
Календарный план и программа проведения курсов повышения квалификации
	6-2- 41   Практические аспекты применения международных стандартов управления качеством 
6-2-32    Практика применения МСА: принятие задания, планирование, оценка рисков существенного искажения
6-3-23    Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций
6-2-62    Международные стандарты аудита: новые (пересмотренные) стандарты
	   08 час.

   08 час.

   16 час.
   08 час.




Группа № 09, период проведения занятий — с 27 мая 2024 года по 31 мая 2024 года, город Москва.
Продолжительность курса — 40 академических часов.

	№
	Название программы
	Тема
	Дата

проведения
	Время проведения
	Лектор

	1.
	6-2-41 Практические аспекты применения международных стандартов управления качеством
	Тема 1. Внедрение МСК 1 (ISQM 1) «Управление качеством в аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки»
Тема 2. Компоненты системы управления качеством
Тема 3. МСК 2 (ISQM 2) «Проверки качества выполнения заданий»

Тема 4. МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита финансовой отчетности»
Тема 5. Практическая работа


	27.05.2024


	10:00—17:00
	Бровкина Наталья Дмитриевна,

[image: image1]
доцент, практикующий аудитор DipIFRS (RUS), автор учебников, учебных пособий и статей по вопросам аудита и МСФО

	2.
	6-2-32 Практика применения МСА: принятие задания, планирование, оценка рисков существенного искажения
	Тема 1. Согласование условий аудиторского задания

Тема 2. Планирование аудита

Тема 3. Существенность при планировании для целей аудита

Тема 4. Риск-ориентированный алгоритм проведения планирования аудиторской проверки 

Тема 5. Информационное взаимодействие с лицами, отвечающими за корпоративное управление, на этапе согласования условий и планирования аудита
	28.05.2024


	10:00—17:00
	Бровкина Наталья Дмитриевна,
доцент, практикующий аудитор DipIFRS (RUS), автор учебников, учебных пособий и статей по вопросам аудита и МСФО 

	3.
	6-3-23 Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций
	Тема 1. Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций: общие положения
Тема 2. Требования к независимости аудиторов и аудиторских организаций при выполнении заданий, обеспечивающих уверенность, включая аудит, обзорные проверки и иные задания, обеспечивающие уверенность
Тема 3. Аудиторское заключение, включающее указание на ограничение его использования и распространения  


	29.05.2024
	10:00—17:00
	Сотникова Людмила Викторовна,
аудитор-практик, д.э.н., независимый консультант и бизнес-тренер



	2.
	6-3-23 Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций
	Тема 4. Задания, обеспечивающие уверенность, иные, чем аудит или обзорные проверки финансовой информации прошедших периодов
Тема 5. Основные принципы этики и концептуальный подход к их соблюдению 

 
	30.05.2024
	10:00—17:00
	Сотникова Людмила Викторовна,
аудитор-практик, д.э.н., независимый консультант и бизнес-тренер

	3.
	6-2-62 Международные стандарты аудита: новые (пересмотренные) стандарты
	Тема 1. Последние изменения в нормативно-правовом регулировании аудиторской деятельности.
Тема 2. МСА 540 (пересмотренный) «Аудит оценочных значений и соответствующего раскрытия информации».
Тема 3. МСА 315 (пересмотренный) «Выявление и оценка рисков существенного искажения».
Тема 4. Пересмотренные требования к аудиторскому заключению

Тема 5. Новый стандарт для проведения согласованных процедур
	31.05.2024


	10:00—17:00
	Неверов Григорий Николаевич,
аттестованный аудитор, преподаватель МСА, директор аудиторской фирмы


ПРОГРАММА КУРСА

«ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ПРИМЕНЕНИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ СТАНДАРТОВ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ. ПРАКТИКА ПРИМЕНЕНИЯ МСА: ПРИНЯТИЕ ЗАДАНИЯ, ПЛАНИРОВАНИЕ, ОЦЕНКА РИСКОВ СУЩЕСТВЕННОГО ИСКАЖЕНИЯ. ПРАВИЛА НЕЗАВИСИМОСТИ АУДИТОРОВ И АУДИТОРСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ. МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТАНДАРТЫ АУДИТА: НОВЫЕ (ПЕРЕСМОТРЕННЫЕ) СТАНДАРТЫ».
Цели курса

Учебный процесс проводится в интерактивном режиме общения с преподавателем. В ходе обучения слушатели получают ключевые теоретические знания, которые закрепляют решением практических задач, а также отрабатывают навыки: формирования практического применения новых ФСБУ в наиболее востребованных областях; оценки правильности применения основных положений налогового законодательства РФ аудируемыми лицами в условиях дистанционной работы; формирования мнения о финансовой отчетности путем оценки выводов, сделанных на основе полученных аудиторских доказательств; составления аудиторского заключения по результатам аудита. Слушатели знакомятся с последними изменениями в нормативно-правовом регулировании аудиторской деятельности (Федеральный закон № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» и МСА). 

Цель обучения — помочь специалистам уверенно ориентироваться в потоке нововведений, быть в курсе основных изменений в сфере бухгалтерского учета, налогообложения и аудита, уметь грамотно применять их на практике. Изучить способы применения информационных технологий, используемых при оказании аудиторских и прочих связанных с аудиторской деятельностью услуг в Российской Федерации, а также их особенности, оказывающие влияние на методы аудита. 

«ПРАКТИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ПРИМЕНЕНИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ СТАНДАРТОВ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ» 

Тема 1. Внедрение МСК 1 (ISQM 1) «Управление качеством в аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки»
· Ключевые изменения по сравнению с МСКК 1. 

· Применимость стандарта в рамках отдельной аудиторской организации. 

· Цели аудиторской организации и цели системы управления качеством. 

· Ответственные лица в системе управления качеством.
Тема 2.  Компоненты системы управления качеством

· Процесс оценки рисков в аудиторской организации: постановка задач в области обеспечения качества, выявление и оценка рисков, связанных с качеством; разработка и внедрение мероприятий в ответ на риски, связанные с качеством, выявление информации, свидетельствующей о необходимости изменений целей, рисков или ответных мер.

· Управление и высшие руководители: корпоративная культура; роль аудиторской организации в служении общественным интересам; приверженность качеству; важность аспектов качества при принятии стратегических решений и осуществлении действий; функции, обязанности и подотчетность руководства, его квалификация и проведение ежегодной оценки системы управления качеством.

· Соответствующие этические требования: повышенное внимание ко всем требованиям. Соответствующие этические требования, которые применяются к другим (внешним) лицам за пределами фирмы.
· Принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом или работы по определенному заданию: обязательные положения политики аудиторской организации и процедуры.

· Выполнение заданий: конечная ответственность и обязанности руководителя задания, профессиональное суждение и профессиональный скептицизм рабочих групп.

· Ресурсы: кадровые; технологические; интеллектуальные. Применимые требования к ресурсам. Ресурсы, получаемые от поставщиков услуг. Примеры рисков и процедур управления качеством в отношении ресурсов. 

· Информационная система и информационное взаимодействие: структура информационной системы; постоянный поток информации. Требования к информационному взаимодействию со внешними сторонами. 

· Процесс мониторинга и устранения недостатков: цели процесса мониторинга, упреждающий мониторинг. Разработка и осуществление мероприятий по мониторингу. Виды мониторинговых мероприятий. Факторы, влияющие на выбор руководителей заданий и заданий для мониторинга; оценка замечаний и выявление недостатков. Оценка серьезности выявленного недостатка. Информирование о результатах мониторинга. Устранение недостатков.

· Оценка системы управления качеством. Документация.
Тема 3. МСК 2 (ISQM 2) «Проверки качества выполнения заданий»

· Взаимосвязь МСК 1 и МСК 2. Цели стандарта. Категории заданий, для которых требуется проверка качества. Требования к лицу, осуществляющему проверку качества выполнения задания. Соответствие критериям лиц, проверяющих качество задания, распределение ответственности за их назначение. Критерии отбора помощников лицу, проверяющему качество выполнения задания. 

· Задания, в отношении которых проводится проверка качества. Независимость. Консультации. Проведение проверки качества выполнения задания. Политика и процедуры анализа качества выполнения задания. Требование stand-back. Документирование.

Тема 4. МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита финансовой отчетности»
· Взаимосвязь МСК 1, МСК 2 и МСА 220. Цели стандарта. Требования к качеству аудита. Обязанности аудиторской группы и руководителя задания. Ответственность руководителя аудита. Этические требования. Требования к независимости. Факторы, сдерживающие проявление профессионального скептицизма на уровне задания, и возможные действия для их сокращения.
· Принятие и продолжение отношений с клиентами и аудиторских заданий. Ресурсы. Управление проектом. Масштабируемость. Документация.
Тема 5. Практическая работа

· Анализ положений внутренних регламентов аудиторских фирм по контролю качества. Разбор взаимосвязи декларируемой политики управления качеством и процедурами контроля качества.

«ПРАКТИКА ПРИМЕНЕНИЯ МСА: ПРИНЯТИЕ ЗАДАНИЯ, ПЛАНИРОВАНИЕ, ОЦЕНКА РИСКОВ СУЩЕСТВЕННОГО ИСКАЖЕНИЯ» 
Тема 1. Согласование условий аудиторского задания
· Обязательные условия для проведения аудита. 
· Согласование условий аудиторского задания. 
· Повторные аудиторские задания. 
· Принятие изменений в условиях аудиторского задания. 
· Другие факторы, влияющие на принятие аудиторского задания. 
· Аудиторская документация. 
Тема 2. Планирование аудита
· Сроки планирования, участие ключевых членов аудиторской группы в планировании аудита. 
· Предварительные работы по заданию. 
· Разработка общей стратегии и плана аудита. 
· Аудиторская документация на стадии планирования. 
· Рекомендации относительно аудиторских заданий, выполняемых впервые.   

Тема 3. Существенность при планировании для целей аудита, практические примеры определения существенности  
Тема 4. Риск-ориентированный алгоритм проведения планирования аудиторской проверки 
· Выявление и оценка рисков существенного искажения: изучение организации и ее окружающей среды. 
· Аудиторские процедуры в ответ на оцененные риски. 
· Разработка аудиторских процедур в ответ на оцененные риски на примере ситуационных задач.  

Тема 5. Информационное взаимодействие с лицами, отвечающими за корпоративное управление, на этапе согласования условий и планирования аудита 
 «ПРАВИЛА НЕЗАВИСИМОСТИ АУДИТОРОВ И АУДИТОРСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ»

Тема 1. Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций: общие положения  

· Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций: значение и место в системе регулирования аудиторской деятельности. 
· Правовые основы независимости аудиторов и аудиторских организаций: Федеральный закон «Об аудиторской деятельности», Правила независимости аудиторов и аудиторских организаций, Кодекс профессиональной этики аудиторов, международные стандарты аудита. 
· Порядок принятия правил независимости. 
· Обязательность соблюдения правил независимости аудиторами и аудиторскими организациями при выполнении заданий, обеспечивающих уверенность, включая аудит, обзорные проверки и иные задания, обеспечивающие уверенность.  

Тема 2. Требования к независимости аудиторов и аудиторских организаций при выполнении заданий, обеспечивающих уверенность, включая аудит, обзорные проверки и иные задания, обеспечивающие уверенность  

Концептуальный подход к соблюдению независимости: общие положения   

· Концептуальный подход к соблюдению независимости: анализ особенностей применения для аудита, обзорных проверок и иных заданий, обеспечивающий уверенность. 
· Суть концептуального подхода. 
· Независимость мышления и независимость поведения. 
· Сетевые организации: критерии и особенности требований независимости. 
· Понятие общественно значимых организаций. 
· Информационное взаимодействие аудитора по вопросам независимости с лицами, отвечающими за корпоративное управление. Документирование выводов о соблюдении независимости. 
· Последствия нарушения правил независимости

Применение концептуального подхода к соблюдению требований к независимости   

· Длительное взаимодействие с аудируемым лицом (включая вопросы ротации руководителей заданий по аудиту): требования, особенности применения для аудита общественно значимых и иных организаций. Периоды «вовлечения» и «невовлечения» для руководителя задания; лица, ответственного за проверку качества выполнения задания; другого ключевого лица, осуществляющего руководство заданием по аудиту, в случае, когда аудируемое лицо является общественно значимой организацией. Особенности определения указанных периодов с учетом разъяснений Совета по аудиторской деятельности. Ограничения на деятельность в период невовлечения. Международная практика, касающаяся обеспечения независимости аудиторов и аудиторских организаций в отношении длительного взаимодействия.  

· Иные обстоятельства и взаимоотношения, которые создают или могут создавать угрозы независимости.  

Оказание услуг, связанных с выполнением заданий, не обеспечивающих уверенность  

· Ситуации, создающие угрозы, и необходимые меры предосторожности. Функции руководства аудируемого лица. Различие требований к независимости аудитора в отношении аудируемых лиц, не являющихся общественно значимыми организациями и аудируемых лиц, являющихся общественно значимыми организациями, для следующих услуг:  

· услуги, связанные с бухгалтерским учетом;  

· административные услуги;  

· услуги по оценке;  

· услуги по налоговому консультированию;  

· услуги, связанные с внутренним аудитом;  

· услуги, связанные с информационными системами;  

· услуги, связанные с судебными разбирательствами;  

· юридические услуги;  

· услуги по найму персонала;  

· услуги, связанные с корпоративными финансами.  

Вознаграждение, его виды и влияние на независимость  

· Сравнительный размер вознаграждений, задержка выплаты вознаграждения, условное вознаграждение.  

· Компенсационные выплаты за продвижение аудируемому лицу услуг, связанных с выполнений заданий, не обеспечивающих уверенность.  

· Подарки и знаки внимания — связь с Кодексом этики аудиторов. 

Тема 3. Аудиторское заключение, включающее указание на ограничение его использования и распространения  

· Возможное изменение требований независимости в случаях, когда аудиторская организация по результатам аудита финансовой отчетности, подготовленной в соответствии с концепцией специального назначения, составляет аудиторское заключение, включающее указание на ограничение его использования и распространения.  

Тема 4. Задания, обеспечивающие уверенность, иные, чем аудит или обзорные проверки финансовой информации прошедших периодов  

· Определение заданий, обеспечивающих уверенность, отличных от аудита или обзорных проверок финансовой информации прошедших периодов. Задания по подтверждению. Задания по непосредственной оценке. 
· Заключения, включающие указание на ограничение их использования и распространения: отступления от требований Правил независимости.
· Особенности выполнения заданий, обеспечивающих уверенность (задания по подтверждению, задания по непосредственной оценке), предполагающих наличие нескольких ответственных сторон. 
· Документирование выводов о соблюдении независимости. Определение периода выполнения задания. Действия аудитора в ситуациях, когда нарушены положения Правил независимости.  
Тема 5. Основные принципы этики и концептуальный подход к их соблюдению 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ СТАНДАРТЫ АУДИТА: НОВЫЕ (ПЕРЕСМОТРЕННЫЕ) СТАНДАРТЫ
Тема 1. Последние изменения в нормативно-правовом регулировании аудиторской деятельности

· Изменения Федерального закона № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» и МСА. 

· Измененные критерии обязательности проведения аудита. 

· Понятие общественно значимых организаций. 

· Требования к численности, опыту и квалификации аудиторов. 

· Руководитель аудита. Контроль и надзор за деятельностью аудиторских организаций. 

· Субъекты и объекты контроля. 

Тема 2. МСА 540 (пересмотренный) «Аудит оценочных значений и соответствующего раскрытия информации»

· Признание неотъемлемых рисков и определение факторов риска при аудите оценочных значений. 

· Процедуры оценки риска и последующие аудиторские процедуры. 

· Требования к раскрытию информации об оценочных значениях. Отличия от предыдущей редакции МСА 540. 

· Согласующиеся поправки к другим МСА.

Тема 3. МСА 315 (пересмотренный) «Выявление и оценка рисков существенного искажения»

· Риск существенного искажения бухгалтерской отчетности. 

· Понимание аудируемой организации и ее окружения, включая систему внутреннего контроля организации. 
· Компоненты системы внутреннего контроля. 

· Основные изменения МСА 315. 
· Согласующиеся поправки к другим МСА.

Тема 4. Пересмотренные требования к аудиторскому заключению

· Исключение требований к реквизитам аудиторского заключения. 
· Требования МСА 700 «Формирование мнения и составление заключения о финансовой отчетности» к форме и содержанию аудиторского заключения. 

· Сборники примерных форм заключений и отчетов, составленных в соответствии с международными стандартами аудита. 
· Расширение круга организаций, для которых необходимо готовить «расширенное» аудиторское заключение. 
· Применение МСА 701 «Ключевые вопросы аудита».

Тема 5. Новый стандарт для проведения согласованных процедур

· Понятие согласованных процедур: заказчик, предполагаемые пользователи, процедуры, отчет по результатам выполнения. 
· МССУ 4400 (пересмотренный): основные изменения. 
· Пример обновленного отчета о выполненных согласованных процедурах.[image: image2.png]
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